
 

المملكة العربية السعودية 
وزارة التعليم 

وكالة الوزارة للتعليم العام

قياس درجة ممارسة اللجنة الاشرافية على مستوى إدارة التعليم 
لأدوارها في إدارة العملية التعليمية في ظل جائحة كورونا 

للعام الدراسي 1442 هـ

نتائج دراسة

تاريخ الافتتاح:  ٢٣/ ٠٤/ ١٤٤٢ هـ 

تايخ الاغلاق: ٢٦/ ٠٨/ ١٤٤٢ هـ



عدد العينة 43 من أعضاء اللجنة الاشرافية ف إدارات التعليم. 

استجابات أفراد عينة الدراسة حول عبارات استبانة قياس درجة ممارسة اللجنة الاشرافية على مستوى إدارة التعليم لأدوارها ف إدارة العملية التعليمية  
ف ظل جائحة كورونا 

  

منخفض منخفضمتوسطعالٍعالٍ جدًاالعبارةم
جداً

المتوسط 
الحسابي

الانحراف 
الترتيبالمعياري

1
الإشراف على إعداد خطة تهيئة للميدان 

التعليمي للعودة للدارسة حضوريا ف حال 
انتهاء الجائحة.

2516110ت
4.510.677

%58.137.22.32.30

متابعة اللجنة لتقارير احتياجات المباني 2
التعلمية للرفع بها للمسؤولي ف وزارة التعليم.

2913100ت
4.650.535

%67.430.22.300

متابعة اللجنة للإجراءات الاحترازية الصحية 3
وفق بروتوكولات وزارة الصحة.

375100ت
4.840.432

%8611.62.300

الإشراف على التعليم الإلكتروني عن بعد ف 4
ظل جائحة كورونا

385000ت
4.880.321

%88.411.6000

5
إعداد اللجنة للتقارير الدورية حول سير 

العملية التعليمية عن بعد ف ظل جائحة كورونا 
متضمنة التحديات للرفع بها لوزارة التعليم.

329101ت
4.650.756

%74.420.92.302.3

6
إشراف اللجنة على سير الاختبارات عن بعد من 

خلال التقارير الواردة للرفع بها إلى وزارة 
التعليم

357100ت
4.790.473

%81.416.32.300

  متابعة اللجنة لعمليات التوجيه والإرشاد 7
للحالات الطارئة بسبب جائحة كورونا.

3211000ت
4.740.444

%74.425.6000

4.720.52المتوسط العام
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     يـتـضـح مـن الجـدول أعـلاه اسـتـجـابـات أفـراد عـيـنـة الـدراسـة حـول درجـة مـوافـقـتـهـم عـلـى عـبـارات اسـتـبـانـة قـيـاس درجـة ممـارسـة الـلـجـنـة الإشـرافـيـة عـلـى مـسـتـوى 
إدارة الـتـعـلـيـم لأدوارهـا ف إدارة الـعـمـلـيـة الـتـعـلـيـمـيـة ف ظـل جـائـحـة كـورون , فـقـد بـلـغ المـتـوسـط الحـسـابـي الـعـام لـعـبـارات الاسـتبـانـة (4.72 مـن 5.0) وهـو مـتـوسـط 
يـقـع ف الـفـئـة الخـامـسـة مـن فـئـات المـقـيـاس الخـمـاسـي ممـا يـشـيـر إلـى أن أفـراد الـعـيـنـة مـن أعـضـاء الـلـجـنـة الإشـرافـيـة بـإدارات الـتـعـلـيـم يـوافـقـون عـلـى عـبـارات هـذه 
الاسـتـبـانـة كـكـل بـدرجـة (عـالٍ جـدًا) وذلـك بـشـكـل عـام, ويـعـزى ذلـك إلـى مـا قـدمـتـه وزارة الـتـعـلـيـم ممـثـلـة بـوكـالـة الـتـعـلـيـم الـعـام مـن خـطـط مـدروسـة وأهـداف واضـحـة 
ودعـم مـسـتـمـر لإدارات الـتـعـلـيـم لـتـحـقـيـق الأهـداف المـرجـوة ف ظـل جـائـحـة كـورونـا , وعـلـى مـسـتـوى الـعـبـارات فـقـد تـراوح المـتـوسـط الحـسـابـي لـدرجـات المـوافـقـة عـلـيـها 

) دليل على:  ما بي (4.51 – 4.88) وهي متوسطات تقابل درجة الموافقة (عالٍ جدًا) وجميع هذه الموافقات التي جاءت بدرجة ( عالٍ جداً
تقدير المسؤولية والتزام اللجنة الإشرافية ف إدارات التعليم على أداء أدوارها ف ظل التعليم الإلكتروني على الوجه المطلوب ف ظل الجائحة 1.
 مدى إدراك اللجنة الإشرافية بجدية أمر الجائحة والأثر الإيجابي للمتابعة للإجراءات الاحترازية ف ظل الجائحة. 2.
التزام اللجنة بمهامها الإشرافية بالتواصل المباشر بوزارة التعليم واطلاعها على كل مستجدات الميدان التعليمي. 3.
وعــي أعــضــاء الــلــجــنــة الإشــرافــيــة ف إدارات الــتــعــلــيــم بــالمــمــلــكــة بــأهــمــيــة الاســتــعــداد المــبــكــر والــتــخــطــيــط المــنــاســب لــتــهــيــئــة المــيــدان الــتــعــلــيــمــي لــلــعــودة 4.

حضورياً. 

     ويـتـضـح مـن خـلال الـنـظـر إلـى قـيـم الانـحـراف المـعـيـاري كـان أقـل انـحـراف مـعـيـاري لـلـعـبـارة (الإشـراف عـلـى الـتـعـلـيـم الإلـكـتـرونـي عـن بـعـد ف ظـل جـائـحـة كـورونـا) 
ممـا يـدل عـلـى أنـهـا أكـثـر الـعـبـارات الـتـي تـقـاربـت آراء أفـراد الـعـيـنـة حـولـهـا, وكـانـت أكـبـر قـيـمـة لـلانـحـراف المـعـيـاري لـلـعـبـارة (إعـداد الـلـجـنـة لـلـتـقـاريـر الـدوريـة حـول 
سـيـر الـعـمـلـيـة الـتـعـلـيـمـيـة عـن بـعـد ف ظـل جـائـحـة كـورونـا مـتـضـمـنـة الـتـحـديـات لـلـرفـع بـهـا لـوزارة الـتـعـلـيـم). ممـا يـدل عـلـى أنـهـا أكـثـر عـبـارة اخـتـلـف حـولـهـا أفـراد عـيـنـة 

الدراسة من أعضاء اللجنة الإشرافية بإدارات التعليم. 


2



المتوسط الحسابي لاستجابات أفراد العينة حول عبارات استبانة قياس درجة ممارسة اللجنة الإشرافية لأدوارها ف إدارة العملية التعليمية  
ف ظل جائحة كورونا 

 
    يتضح من الرسم البياني أعلاه أن المتوسط العام لاستبانة قياس درجة ممارسة اللجنة الإشرافية على مستوى إدارة التعليم لأدوارها ف إدارة العملية 

 :( التعليمية ف ظل جائحة كورونا على مستوى إدارات التعليم ف المناطق والمحافظات يقابل الموافقة بدرجتي (عالٍ جدًا, عالٍ


3

اف2ة ع= مستوى إدارات التعل2م المناطق والمحافظات @Aات أعضاء اللجنة الإGالعام لاستجا K LMالمتوسط الحسا

!"#
سا

ح
 ال

ط
وس

مت
ال

0

1.25

2.5

3.75

5

ورة
@

A
ة 

فظ
حا

Gم
م 

Tعل
الت

رة 
إدا

TUا
ص

ة 
فظ

حا
Gم

م 
Tعل

الت
رة 

إدا

ت
WXا

لق
ة ا

فظ
حا

Gم
م 

Tعل
الت

رة 
إدا

ف
جو

 ال
قة

نط
Gم

م 
Tعل

الت
رة 

إدا

Tة
مال

ش
د ال

دو
ح

 ال
قة

نط
Gم

م 
Tعل

الت
رة 

إدا

واة
خ

لم
 Gا

ظة
حاف

Gم
م 

Tعل
الت

رة 
إدا

حة
ل`ا

ة ا
طق

من
G م

Tعل
الت

رة 
إدا

وك
 تب

قة
نط

Gم
م 

Tعل
الت

رة 
إدا

ئل
حا

ة 
طق

من
G م

Tعل
الت

رة 
إدا

ب
نو

ج
 ال

ران
ظھ

ة 
فظ

حا
م م

Tعل
ة ت

دار
إ

ص
ما

الن
ة 

فظ
حا

Gم
م 

Tعل
الت

رة 
إدا

lm
س

 ع
nل

حا
Gم

م 
Tعل

الت
رة 

إدا

دة
Tعب

Aاة 
ة 

فظ
حا

Gم
م 

Tعل
الت

رة 
إدا

مع
 أل

ال
رج

ة 
فظ

حا
Gم

م 
Tعل

الت
رة 

إدا

شة
rب 

ظة
حاف

Gم
م 

Tعل
الت

رة 
إدا

lm
س

 ع
قة

نط
Gم

م 
Tعل

الت
رة 

إدا

طن
ل`ا

ر ا
حف

G م
Tعل

الت
رة 

إدا

ساء
لأح

ة ا
فظ

حا
Gم

م 
Tعل

الت
رة 

إدا

Tة
ق

@
x

 ال
قة

نط
لم

 Gا
Tم

عل
الت

رة 
إدا

ب
ذن

لم
ة ا

فظ
حا

Gم
م 

Tعل
الت

رة 
إدا

س
لر

ة ا
فظ

حا
Gم

م 
Tعل

الت
رة 

إدا

{ة
lm
عن

ة 
فظ

حا
Gم

م 
Tعل

الت
رة 

إدا

Tم
ص

لق
ة ا

طق
من

G م
Tعل

الت
رة 

إدا

بع
 ی�

ظة
حاف

Gم
م 

Tعل
الت

رة 
إدا

ھد
لم

ة ا
فظ

حا
Gم

م 
Tعل

الت
رة 

إدا

ورة
من

 ال
نة

دی
لم

ة ا
طق

من
G م

Tعل
الت

رة 
إدا

ث
Tلل

ة ا
فظ

حا
Gم

م 
Tعل

الت
رة 

إدا

ذة
نف

لق
ة ا

فظ
حا

Gم
م 

Tعل
الت

رة 
إدا

ف
طائ

 ال
ظة

حاف
Gم

م 
Tعل

الت
رة 

إدا

دة
 ج

ظة
حاف

Gم
م 

Tعل
الت

رة 
إدا

مة
كر

لم
ة ا

مك
ة 

طق
من

G م
Tعل

الت
رة 

إدا

A
دوا

 ال
ي

واد
ة 

فظ
حا

Gم
م 

Tعل
الت

رة 
إدا

عة
جم

لم
ة ا

فظ
حا

Gم
م 

Tعل
الت

رة 
إدا

Tة
Wع

�ق
 ال

ظة
حاف

Gم
م 

Tعل
الت

رة 
إدا

ط
غا

 ال
ظة

حاف
Gم

م 
Tعل

الت
رة 

إدا

ف
Tف

 ع
ظة

حاف
Gم

م 
Tعل

الت
رة 

إدا

راء
شق

ة 
فظ

حا
Gم

م 
Tعل

الت
رة 

إدا

K} �
لزل

ة ا
فظ

حا
Gم

م 
Tعل

الت
رة 

إدا

K�
واد

لد
ة ا

فظ
حا

Gم
م 

Tعل
الت

رة 
إدا

Xج
خ

 ال
ظة

حاف
Gم

م 
Tعل

الت
رة 

إدا

Wق
Xح

وال
م 

Tم
 ت

K} �
ة ب

وط
 ح

K� �
فظ

حا
Gم

م 
Tعل

الت
رة 

إدا

لاج
لأف

ة ا
فظ

حا
Gم

م 
Tعل

الت
رة 

إدا

ض
WXا

 ال
قة

نط
Gم

م 
Tعل

الت
رة 

إدا

5

4.29
4.57

3.86

55554.86

4.14

5

4.574.71
5

4.43

4.865
4.71

4.29

4.71
555

4.71
554.865

4.43

4.864.86554.86

4

4.714.86

4.43

5

3.86

4.57

4.14

5



وقد حصلت استجابة أفراد العينة من اللجنة الإشرافية  ف 38 إدارة تعليمية على درجة (عالٍ جدًا)  وكان أبرزها 

) ف خمس إدارات تعليمية ومرتبة تنازلياً حسب المتوسط الحسابي:  وحصلت بعض استجابات أفراد العينة على درجة (عالٍ

     وتعد هذه النتائج والتي ترصد هذا الأداء المرتفع للجان الإشرافية كجهات تعتبر نقطة وصل بي الوزارة والميدان ف معظم إدارات التعليم بالمملكة ف 
مناطقها ومحافظاتها ما هو إلا انعكاس إيجابي وقوي جداً على نجاح الخطط التي وضعتها وزارة التعليم لإدارة العملية التعليمية ف ظل جائحة كورونا. 

إدارة التعليم بمحافظة الزلفي−إدارة التعليم بمحافظة الدوادمي−إدارة التعليم بمنطقة الرياض−

إدارة التعليم بمحافظة المجمعة−إدارة التعليم بمحافظة عفيف−إدارة التعليم بمحافظة شقراء−

إدارة التعليم بمنطقة القصيم−إدارة التعليم بمحافظة الليث−إدارة التعليم بمحافظة جدة−

إدارة التعليم بالمنطقة الشرقية−إدارة التعليم بمحافظة الرس−إدارة التعليم بمحافظة عنيزة−

إدارة التعليم بمحايل عسير−إدارة التعليم بمنطقة عسير−إدارة التعليم بمحافظة الأحساء−

إدارة التعليم بمحافظة شرورة−إدارة التعليم بمنطقة الحدود الشمالية−إدارة التعليم بمحافظة النماص−

إدارة التعليم بمحافظة صبيا2.إدارة التعليم بمحافظة القويعية1.

إدارة التعليم بمحافظة الخرج4.إدارة التعليم بمنطقة حائل3.

إدارة التعليم بمنطقة الجوف5.
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وكالة الوزارة 
للتعليم العام


